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Aktuelle Herausforderungen steigen

O

Der Demografische Wandel fiihrt zu einer Uberalterung der
Gesellschaft

Die Verstarkung der Arbeitsbelastung nimmt zu

Der Krankenstand steigt aufgrund von Bewegungsmangel
und statischer Arbeit sowie steigenden psychischen
Belastungen

In der Freizeit treiben nur 20-30 % der Erwerbstatigen
regelmafig Sport

Suchtmittelkonsum steigt aufgrund von Medikamenten- und
Alkoholmissbrauch

Durch ein funktionierendes Betriebliches Gesundheitsmanagement
und MalRnahmen zur Betrieblichen Gesundheitsférderung kann die
Gesundheit und das Wohlbefinden der Arbeitnehmer gesteigert,

krankheitsbedingten

Fehltagen entgegengewirkt und die

Mitarbeiter zu einem gesundheitsbewussten Verhalten befahigt
werden.
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o Verbesserung der

individuellen Leistungsfahigkeit der
Mitarbeiter

o Reduzierung krankheitsbedingert
Fehltage

0 Erhéhung der
Arbeitgeberattraktivitat und
Starkung der Arbeitgebermarke

o Erhohte Identifikation mit lhrem
Unternehmen

o Férderung und Erhalt der
Gesundheit

0 Verbessertes Wohlbefinden

O Gesteigerte
Leistungsfahigkeit

o Zufriedenheit der
Mitarbeiter

o Ausgleich zum Arbeitsalltag
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Konzept der TG Biberach

Das Konzept der TG Biberach orientiert sich in Anlehnung an den
Leitfaden Pravention der Spitzenverbénde der Krankenkassen an
drei Handlungsfeldern und deren Préaventionsprinzipien, welche
gleichzeitig die drei Saulen des Konzepts darstellen.

3 Saulen desE[€-Konzepts

Arbeitsbedingte
koérperliche Belastung
(Bewegung)

Betriebsverpflegung Psychosoziale
(Ern&hrung) Belastung (Stress)

Basierend auf den drei Handlungsfeldern hat die TG Biberach ein
breit gefachertes Angebot, aus welchen unterschiedlichen
MalRnahmen zur betrieblichen Gesundheitsforderung (BGF)
ausgewahlt werden kénnen.

Im Rahmen eines betrieblichen Gesundheitsmanagements
(BGM) kommen dazu noch die Mdglichkeiten einer
Unternehmensanalyse sowie einer anschlie3enden Evaluation.

— I

Mochten Sie mehr als einzelne
BGF-MaBnahmen?

Interessen Durch die Einfihrung des BGM
Analyse besteht die Maglichkeit eine
Ebene tiefer in die

Unternehmensstrukturen zZu
gehen und umfassende

Evaluation und
Analyse
Analysen in Ihr Angebot
mitaufzunehmen
Durchftuihrung Auswahl der
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Kursangebot

Bitte wahlen Sie Ihre Favoriten aus, wir Ubersenden lhnen weitere

Informationen zu den Kursinhalten und Rahmenbedingungen.

-
e Riickenfitness

e Faszientraining
e Gymnastikmix
e Nordic-Walking
e Laufkurse

Gesundheitssport

-
e Bootcamp

e Kettlebell

e Slingtrainer

e Full-Body-Workout
e Fitnessboxen

Fitnesssport

-
e TGEntspannt!

¢ Entspannungs-
verfahren (bspw.
PMR)

e Kaha®
e Stretch & Relax

Entspannung

y
e \ortrage &

Workshops zu den
Themen Bewegung &
Ernahrung

e Azubitage

e Ergonomieberatung
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Gesundheitstage

Gerne begleiten wir lhren Gesundheitstag mit vielfaltigen
Angeboten. Unser Infostand der TG Biberach und TGfit! stellt das
Kursangebot und Ubungsangebot der Abteilungen vor. Mit rund 50
Kursen pro Kurshalbjahr und 29 Abteilungen gehort die TG
Biberach zu den grof3ten Vereinen in Baden-Wurttemberg und hat
zum Ziel, Teilhabe an einem aktiven und sinnvollen Ausgleich zum
Alltag zu bieten und zur korperlichen Betatigung und Erholung
beitragen. Mit Schnupperangeboten aus den Bereichen
Bewegung und Entspannung werden die Kursinhalte greifbar und
die Mitarbeiterinnen koénnen aktiv die Inhalte erleben. Mittels
Vortrdgen wird der Gesundheitstag auf theoretischer Basis
unterstutzt.

Gerne richten wir uns auch nach lhren Winschen und Ideen und
gestalten mit IThnen Ihren Gesundheitstag individuell und einmalig.

Infostand der TG Biberach und TGfit!

Schnupperstunden aus den Bereichen Bewegung und
Entspannung

Vortrage zu den Bereichen Bewegung und Ergonomie am
Arbeitsplatz
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Kosten

Kosten und Leistungen

« Kurseinheit (30 Minuten) mit 1-14 TN: 40€
 Kurseinheit (30 Minuten) mit 15-25 TN: 50€
 Kurseinheit (45-60 Minuten) mit 1-14 TN: 65 €

 Kurseinheit (45-60 Minuten) mit 15-25 TN: 95 €
(zusatzlicher Trainer)

Zusatzkosten und -leistungen

* Interessen Analyse in verschiedenen Teilbereichen (z.B.
Video-Laufanalyse)

» Umfangreiche Unternehmensanalyse (Kosten je nach
Aufwand)

» Workshops, Arbeitsplatz-Analyse/-Ergonomie und
andere Zusatzangebote (Kosten je nach Aufwand und
Dauer)

* Begleitung von Gesundheitstagen mit Infostand,
Schnupperstunden und Vortrage (Kosten je nach
Aufwand und Dauer)

Linda Nguyen & Thiemo Potthast
Projektleiterin Betriebliches Geschéftsfuhrer
Gesundheitsmanagement TG Biberach 1847 e.V.
linda.nguyen@tg-biberach.de thiemo.potthast@tg-biberach.de

TG Biberach 1847 e.V. Adenauerallee 11 88400 Biberach Tel. 07351-5797244
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